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O Inteli torna publico o Edital para o Programa de Bolsas Inteli - Graduagdo 2026, para os
cursos de Administragcdo (ADM Tech), Ciéncia da Computagéo, Engenharia da Compu-

tagcado, Engenharia de Software e Sistemas de Informacgao.

O presente Edital estabelece as normas, critérios e etapas para participa¢géo no Proces-
so Seletivo de Bolsas Inteli. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o acom-
panhamento de eventuais atualizagbes de cronograma, adendos ao edital, resultados,
convocacdes e datas de realizacdo de cada etapa. O(a) candidato(a) que ndo compa-
recer a qualquer etapa na qual for convocado(a) ou ndo entregar toda a documentagéao
solicitada dentro dos prazos estipulados, sera automaticamente desclassificado(a) do

Processo Seletivo para o Programa de Bolsas.

Eventuais alteragcdes em qualquer etapa serdo comunicadas via e-mail informado no
Formulario de Inscricdo e disponibilizadas na plataforma para todos(as) candidatos(as)
participantes. Ao realizar a candidatura, o(a) candidato(a) confirma a leitura deste edi-
tal e a concordancia com todos os termos e condi¢des, se comprometendo a fornecer

informacdes verdadeiras, atualizadas e completas.



SUMARIO

EDITAL PROGRAMA DE BOLSAS INTELI - GRADUAGCAO 2026

1. Disposi¢cdes Gerais

1.1. O processo descrito neste edital destina-se a selecdo de candidatos(as) para a
concessao de bolsas de estudos nos cursos de graduagao do Inteli, com o objetivo
de ampliar 0 acesso a educac¢ao superior a pessoas em situagao de vulnerabilidade

socioecondmica.

1.2. A candidatura ao Programa de Bolsas de Estudo podera ser realizada para todos
0s cursos contemplados no Edital para o Processo Seletivo Inteli Graduacéo 2026,
disponibilizado no site https://www.inteli.edu.br/processo-seletivo/, sendo obriga-
toriamente realizada no ato da inscri¢do no Processo Seletivo. O periodo para inscri-
¢ao no Processo Seletivo € de 05 de agosto de 2025 a 12 de outubro de 2025. Sera
possivel solicitar a isen¢ao da taxa de inscricdo até dia 05 de outubro de 2025. Ndo
serdo aceitas inscri¢gdes para o Programa de Bolsas ap6s o encerramento das inscri-

¢Oes do Processo Seletivo Inteli.
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1.3. O Programa de Bolsas podera contemplar, conforme a necessidade comprovada do(a)
candidato(a) pelos critérios do item 2.1 e a disponibilidade de recursos do Inteli, um ou mais
dos sequintes auxilios:
+ Bolsade Estudos comisencéao total ou parcial da mensalidade;
« Auxilio Moradia; (prioritariamente para candidatos(as) com mais de duas horas de

tempo de deslocamento em transporte publico até o Campus Inteli),
 Auxilio Alimentacéo;
+ Auxilio Notebook;
« AuxilioCursodeinglés.

1.4. O processo de submissao e avaliacao do pedido de bolsa sera o mesmo, independente
do tipo de bolsa solicitado, centralizado na plataforma de Processo Seletivo. Os critérios
de renovagao semestral das bolsas constardo no Regimento Interno e no Regulamento do
Programa de Bolsas do Inteli.

1.5. Candidatos(as) que ndo participarem do programa de bolsas ou ndo tiverem a bolsa
concedida, mas forem aprovados no Processo Seletivo e, por meios proprios, realizarem a
matricula, ndo poderao solicitar bolsa uma vez que se tornarem alunos(as) ativos(as) do
Inteli.

2. Aquem se destina

2. O Inteli observa os critéerios da Lei Complementar 187/2021 e do Decreto 11.791/2023
para concessdo das Bolsas de Estudo, em que o(a) candidato(a) devera atender, cumulati-
vamente, aos seguintes requisitos:

2.1.1. Comprovar renda familiar bruta mensal per capita de até 1,5 (um salario minimo
e meio) para os(as) candidatos(as) a bolsa integral de 100% (cem por cento) e de até 3
(trés) salarios minimos para a bolsa parcial de 50% (cinquenta por cento), conforme cal-
culo previsto noitem 6.4;

2.1.2. Demonstrar condi¢ao social compativel ao perfil socioecondmico, considerando
qualidade de vida, bens e habitos de consumo, que deverao ser compativeis entre a renda
familiar bruta apurada e com a condigdo econémica do grupo familiar.

2.1.3.No ser graduado(a) no ensino superior, seja bacharel, licenciatura ou tecnologo,
em qualquer curso ou instituicao de ensino;
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2.1.4. Disponibilidade paramorar em S&o Paulo, dado que nosso curso € 100% presen-
cial;
2.1.5. Disponibilidade de dedicagéo integral nos primeiros 2 (dois) anos da graduacgéo.

2.2. OInteli se resguarda o direito de oferecer bolsas a candidatos que ndo se enquadrem
no perfil socioecondmico descrito acima, podendo o(a) candidato(a) concorrer a bolsas
descritas no item 3.3.

3. Das vagas disponiveis

3.1. Para a oferta das Bolsas de Estudo sera respeitada a concessao de 01 (uma) bolsa in-
tegral para cada 04 (quatro) alunos pagantes, nos termos do art. 22, da Lei Complementar
187/2021, por tratar-se de instituicao ndo aderente ao PROUNI.

3.2. Em substitui¢do as Bolsas de Estudo integrais descritas no item 3.1, poder&o ser ofer-
tadas Bolsas de Estudo parciais de 50% (cinquenta por cento), desde que respeitada a
proporcéo de 01 (uma) Bolsa de Estudo integral para cada 09 (nove) alunos pagantes, em
conformidade como art. 22, § 10, da Lei Complementar 187/2021.

3.3. Além do numero minimo previsto na legislagdo mencionada, candidatos(as) aprova-
dos(as) no Processo Seletivo que comprovarem necessidade financeira de acordo com
critérios definidos pelo presente edital e adesdo ao perfil socioeconémico prioritario do
item 2.1, poderdo ser contemplados(as) com bolsas de:

+ Integral de 100% (cem por cento),

- Parcial de 75% (setenta e cinco por cento),

« Parcial de 50% (cinquenta por cento), ou

« Parcial de 25% (vinte e cinco por cento).

4. Calendario

4.1. Para concorrer a uma Bolsa de Estudo é necessario cumprir todas as etapas descritas
no Processo Seletivo Inteli e mais as etapas do cronograma a seguir:



DATA E HORARIO
(horario de Brasilia)

DESCRICAO

21/10/2025 a 28/10/2025 (23h59)

Envio de documentos para Avaliagéo So-
cioecondmica

03/11/2025 a 28/11/2025

Entrevista Social

01/12/2025 a 05/12/2025

Entrevista Comité de Bolsas Inteli

10/12/2025

Divulgacdo da lista de aprovados(as)no
Programa de Bolsas Inteli - Graduagao
2026.

10/12/2025 a 30/12/2025

Matricula online e presencial dos(as) can-
didatos(as) aprovados(as) no Programa
de Bolsas Inteli - Graduacgdo 2026

4.2. Todas as etapas acima descritas para as quais o(a) candidato(a) for convocado,
torna-se obrigatoria a realizagdo. O ndo cumprimento de quaisquer etapas citadas ou
realizadas fora do prazo estabelecido pelo Inteli desclassifica automaticamente o(a)
candidato(a) para o Programa de Bolsas de Estudo.

4.3. O cronograma podera sofrer alteracdes e/ou complementos, bem como as convoca-
¢bes poderao ocorrer ao longo de todo o prazo estipulado para realizagdo do Programa de
Bolsas, ndo obrigatoriamente ocorrendo no primeiro dia destinado para cada etapa. Ade-
mais, as etapas do Programa de Bolsas poder&o ocorrer em paralelo com outras do Proces-
so Seletivo e/ou em datas diferentes, previamente comunicadas pelo Inteli via Plataforma
do Processo Seletivo e/ou e-mail, antes da divulgacdo da lista de aprovados(as) no proces-
so de bolsas, conforme estipulado por este edital.

4.4. Durante a realizagcdo do Processo Seletivo, poderao ser realizadas sessoes de tira-du-
vidas (lives) para auxiliar os(as) candidatos(as), com datas determinadas e informadas
pelo Inteli via e-mail e Plataforma do Processo Seletivo.
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4.5. Ndo serdo permitidos, em nenhuma das etapas do Programa de Bolsas, € ndo serdo
deferidos, quaisquer pedidos de vista, recursos e/ou revisdes, renunciando aos(as) candi-
datos(as), desde ja, a quaisquer pedidos de vista, recursos e/ou revisdes. Todas as infor-
macoes relacionadas ao Programa de Bolsas, bem como avaliagbes e pareceres técnicos
sobre os(as) candidatos(as) sdo confidenciais e ndo serdo disponibilizados nem aos can-
didatos(as), nem aos responsaveis legais.

5. Etapas do Programa de Bolsas
5.1. O Processo Seletivo para o Programa de Bolsas contara com as seguintes etapas:

ETAPA 01: Envio de documentos para Avaliacdo Socioeconémica - O(a) candidato(a) de-
vera compartilhar documentacgdes sobre as pessoas do seu nucleo familiar e respectivas
rendas brutas para andlise de renda per capita (por pessoa), ficando o(a) candidato(a) res-
ponsavel pelo compartilhamento de tais documentacdes (conforme em Anexo ).

ETAPA 02: Entrevista Social - Caso haja a convocacao, o(a) candidato(a) devera realizar
uma entrevista remota junto ao(a) responsavel (legal e/ou financeiro) comum(a) assisten-
te social. Esta entrevista tem como objetivo compreender os contextos econdémico, fami-
liar, educacional e emocional do(a) candidato(a). Durante a entrevista, serdo validadas as
informacodes indicadas na Avaliagdo Socioecondmica, confirmando o atingimento de todos
os critérios presentes no edital.

ETAPA 03: Entrevista Comité de Bolsas Inteli - Caso haja convocacéo, o(a) candidato(a)
devera realizar uma entrevista remota desacompanhado(a) com o Comité de Bolsas Inteli.
Essa entrevista tem como objetivo conhecer a historia de vida do(a) candidato(a) e sua
aderéncia ao perfil Inteli.

5.2. As etapas 02 e 03, de Entrevistas Social e com o Comité de Bolsas Inteli, respectiva-
mente, ndo serdo realizadas com todos(as) os(as) candidatos(as) - a sele¢do acontecera
conforme critérios internos definidos pelo Inteli. Caso haja a convocagéo, a participagao
torna-se obrigatoria e 0 agendamento de data e horario sera realizado pelo Inteli, ndo sen-
do possivel remarcacéo.



5.3. Demais candidatos(as) que ndo forem convocados(as) para participarem das etapas
02 e/ou 03 ainda estardo concorrendo ao Programa de Bolsas, que tera seu resultado divul-
gado seguindo o cronograma do item 4 deste edital.

6. Etapa 01: Avaliagao Socioeconémica

6.1. A etapa Avaliagdo Socioecondmica consiste no envio de informagdes sobre todas as
pessoas do nucleo familiar que morem na mesma residéncia do(a) candidato(a) (inclusive
menores de idade e pessoas sem renda) com entrega da documentacdo comprobatoria,
tendo objetivo de identificar arenda per capita (por pessoa) e situacéo patrimonial compa-
tivel com essarenda.

6.2. O envio das informagdes e dos documentos solicitados pelo Inteli deve ser feito exclu-
sivamente por meio da Plataforma do Processo Seletivo com objetivo de entender a neces-
sidade financeira do(a) candidato(a) e seu nucleo familiar através de uma Avaliagcdo Socio-
econdmica.

6.3. Consideram-se para o calculo a soma de todos os rendimentos brutos recebidos por
todas as pessoas do nucleo familiar, inclusive menores de idade e pessoas sem renda, in-
dependente do vinculo legal ou sanguineo. Entende-se como grupo familiar a unidade nu-
clear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas
que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unida-
de familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

6.4. A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte pro-
cedimento: | - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros
do grupo familiar a que pertence o(a) candidato(a), levando-se em conta, no minimo, os
trés meses anteriores ao Processo Seletivo; Il - calcula-se ameédia mensal dos rendimentos
brutos apurados apos a comprovagao da renda pelo assistente social; e lll - divide-se o valor
apurado pelo assistente social pelo nUmero de pessoas do grupo familiar do(a) candida-
to(a).



6.5. Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelos membros
do grupo familiar, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagao ou
de arrendamento de bens moveis e imoveis. Caso algum membro do grupo familiar possua
mais de uma fonte de renda, devera informar o valor e apresentar documentacgao referente
atodas as suas rendas.

6.6. Serdo excluidos do calculo de renda familiar bruta mensal per capita valores recebidos
de a) auxilios para alimentacdo e transporte, b) diarias e reembolsos de despesas, ¢) adian-
tamentos e antecipacdes, d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores,
e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros e f) indenizagdes por danos materiais
e morais por forca de decisao judicial, bem como os rendimentos percebidos no &mbito dos
seguintes programas: a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil, b) Programa Agente
Jovem de Desenvolvimento Social e Humano, ¢) Programa Bolsa Familia e os programas re-
manescentes nele unificados, d) Programa Nacional de Inclusédo do Jovem - Pré-Jovem, €)
Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populagdo atingida por desastres, residente em municipios em estado de calamidade pu-
blica ou situagédo de emergéncia e f) demais programas de transferéncia condicionada de
renda implementados pela Uni&o, Estados, Distrito Federal ou Municipios.

6.7. Os documentos a serem enviados para a Avaliagdo Socioeconémica sao variaveis, de
acordo com a ocupacao selecionada pelo membro do nucleo familiar, e estarao disponibili-
zados na Plataforma do Processo Seletivo, bem como no Anexo | do presente edital.

6.8. Apds preenchimento de informacdes e envio de documentos, todos(as) os(as) candi-
datos(as) serdo analisados(as) individualmente. Poderdo ser solicitadas documentacdes
complementares ou informacdes adicionais além das previstas no Anexo | caso o Inteli jul-
gue necessario para melhor Avaliacdo Socioecondmica.

6.9. Durante as analises, caso seja identificado algum tipo de pendéncia de documentacéo
el/ou documentacéo ilegivel, o(a) candidato(a) sera notificado via e-mail e Plataforma do
Processo Seletivo para regularizacdo da pendéncia. O prazo para resolugéo é de 1 (um) dia
util, contabilizado a partir da data de envio da mensagem, limitando-se a até 2 (duas) co-
brancas de pendéncias por candidato(a).



6.10. Somente serdo aceitos documentos enviados no prazo estabelecido pelo Inteli e pela
Plataforma do Processo Seletivo, ndo sendo consideradas documentacoes fisicas ou en-
viadas por e-mail e/ou whatsapp do Inteli.

6.11. E de responsabilidade do(a) candidato(a) e/ou responsavel registrar todas as informa-
¢Oes solicitadas e enviar a documentac&o necessaria em fotos e/ou arquivos legiveis para
realizacao da Avaliagdo Socioecondmica.

6.12. Candidatos(as) que ndo tenham suas informacgdes registradas e documentos entre-
gues corretamente, bem como sua submisséo em desacordo com os prazos estipulados,
serdo automaticamente desclassificados(as) do Processo Seletivo.

6.13. Todas as informacdes prestadas devem ser verdadeiras, estando este ciente de que
a omissao ou fornecimento de informacdes falsas implicara na imediata anulagdo da can-
didatura, ainda que tenha sido classificado(a) nas etapas seguintes ou que ja componha o
quadro de bolsistas Inteli.

7. Etapa 02: Entrevista Social

7.1. AEntrevista Social € obrigatoria somente para candidatos(as) convocados para esta
etapa, e tem como objetivo compreender os contextos econdmico, familiar, educacional e
emocional do(a) candidato(a), validando as informacdes indicadas na Avaliagédo Socioeco-
ndmica e confirmando o atingimento de todos os critérios presentes no edital.

7.2. A entrevista sera conduzida por um(a) assistente social contratado(a) pelo Inteli, com
a presenca obrigatoria do(a) candidato(a) e de um(a) responsavel (legal e/ou financei-
ro), preferencialmente residente no mesmo domicilio. A participacdo do(a) responsavel &
fundamental para assegurar o fornecimento completo e preciso das informagdes necessa-
rias a adequada compreensao do contexto socioecondémico familiar.

7.2. A entrevista sera conduzida por um(a) assistente social contratado(a) pelo Inteli, com

a presenca obrigatoria do(a) candidato(a) e de um(a) responsavel (legal e/ou financei-
ro), preferencialmente residente no mesmo domicilio.
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A participagdo do(a) responsavel é fundamental para assegurar o fornecimento
completo e preciso das informacdes necessarias & adequada compreensdo do contexto
socioecondmico familiar.

7.3. Entende-se como responsavel a pessoa que possui responsabilidade legal, no caso de
menores de idade, ou financeira, no caso de maiores de idade - uma vez que sera necessa-
ria dedicagado integral nos primeiros 2 (dois) anos da graduagao, é essencial a participagdo
do(a) responsavel financeiro que provera o necessario ao(a) candidato(a) no caso de ndo
contemplacao de todos os auxilios solicitados.

7.4. Podera ser solicitado o envio de pendéncias documentais e/ou documentos extras
para finalizacdo da Avaliacdo Socioeconémica durante a realizacdo da entrevista com o(a)
Assistente Social. A falta de envio de documentos solicitados na entrevista poderaincorrer
na desclassificagdo do(a) candidato(a).

7.5. A entrevista acontecera na modalidade online, em que o agendamento de data e ho-
rario serarealizado pelo Inteli e comunicado por e-mail e Plataforma do Processo Seletivo.
Nao havera outra data e horario para realizagcao da entrevista além da disponibilizada por
e-mail e o ndo comparecimento no dia e hora marcados podera incorrer na desclassifica-
cdo do(a) candidato(a).

7.6. E necessario que no dia da entrevista, o(a) candidato(a) e o(a) responsavel tenham
acesso ainternet e aumdispositivo (celular, computador, notebook ou tablet) com cadmera
e microfone, ndo sendo necessario realizar a instalagdo de nenhum aplicativo ou programa.

7.7. No dia da entrevista, sera necessario acessar o link enviado por e-mail e disponivel na
Plataforma do Processo Seletivo com pelo menos 10 minutos de antecedéncia do horario
agendado. A entrevista tem duragdo estimada de 1 (uma) hora, em que serdo realizadas
verificagoes de autenticidade de questdes familiares e financeiras importantes para elegi-
bilidade ao Programa de Bolsas.

7.8. Caso seja necessario, o(a) candidato(a) ou o(a) responsavel poderdo solicitar, pelo

e-mail admissoes@inteli.edu.br, um comprovante de comparecimento a entrevista. O pra-
zo para envio do comprovante € de até 5 dias uteis.

11
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8. Etapa 03: Entrevista com Comité de Bolsas Inteli

8.1. A entrevista com o Comité de Bolsas Inteli € obrigatéria somente para candidatos(as)
convocados para esta etapa, e tem objetivo de conhecer a histéria de vida do(a) candida-
to(a), suaaderéncia ao perfil do Inteli, e verificar sua exceléncia académica.

8.2. A entrevista acontecera na modalidade online, com duracdo estimada de 30 (trinta)
minutos e sera realizada por integrantes do time Inteli que compde o Comité de Bolsas jun-
to somente ao(a) candidato(a), seguindo os mesmos direcionais da Entrevista Social de
conexao e dispositivos de acesso.

8.3. 0agendamento de data e horario serarealizado pelo Inteli e comunicado por e-mail e
Plataforma do Processo Seletivo. Ndo havera outra data e horario para realizagdo da entre-
vista além da disponibilizada na Plataforma do Processo Seletivo e o ndo comparecimento
no dia e hora marcados podera incorrer na desclassificacdo do(a) candidato(a).

8.4. Caso sejanecessario, o(a) candidato(a) podera solicitar, pelo e-mail admissoes@inte-
li.edu.br, um comprovante de comparecimento a entrevista. O prazo para envio do compro-
vante é de até 5 dias uteis.

9. Divulgacao da lista de aprovados(as) no processo de bolsas e Matriculas

9.1. O(a) candidato(a) que for aprovado(a) no Processo Seletivo podera aguardar o resul-
tado de bolsas para efetivar sua matricula. Deve ser observado o prazo de matriculas de
bolsas, uma vez que, passado esse periodo, o(a) candidato(a) perdera o direito a vaga.

9.2. Todos os(as) candidatos(as) receberdo uma comunicacdo por e-mail em que sera in-
formado(a) da aprovacdo ou reprovagéo no Programa de Bolsas de Estudo e Auxilios adi-
cionais.

9.3. Candidatos(as) inscritos(as) para Bolsa Integral poderdo ser contemplados(as) com
a Bolsa Parcial, bem como poderdo ser contemplados(as) com uma menor quantidade de
Auxilios adicionais solicitados. E prerrogativa do Inteli alocar as bolsas conforme legislagéo
vigente e, de forma complementar, conforme disponibilidade do fundo de bolsas, ndo es-

tando obrigada a institui¢do a alocagéo de bolsas complementares & legislagéo.
12
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9.4. Uma vez aprovado(a) no Processo Seletivo do Programa de Bolsas, o(a) candidato(a)
recebera a documentagao necessaria para formalizagdo do contrato de prestacao de ser-
vigos educacionais e da Bolsa de Estudo, que contera todas as regras de recebimento e
manutenc¢ao da Bolsa de Estudo. Somente apods a assinatura do referido contrato € que
o(a) candidato(a) se tornara oficialmente bolsista e passara a ter direito aos beneficios
previstos neste Regulamento, desde que atenda, enquanto aluno(a) regular, aos critérios
necessarios e cumpra os regulamentos internos pertinentes para manutengao da bolsa.

9.5. O(a) bolsista podera ter a sua Bolsa de Estudo retirada a qualquer tempo caso seja
identificada qualquer irregularidade ou descumprimento deste edital, incluindo o forne-
cimento de informacgao falsa ou incompleta, ainda que tenha sido divulgado seu nome na
lista de pessoas aprovadas ou mesmo ja tenha recebido e-mail de aprovagao e/ou assinado
o Termo de Doacéo ou que ja tenha cursado 1 (um) ou mais semestres, bem como ja tenha
recebido qualquer valor referente aos Auxilios Adicionais.

9.6. Caso o(a) candidato(a), apos aprovacdo em todas as etapas do presente Processo Se-
letivo, comunique sua deciséo de ndo receber a Bolsa de Estudo Inteli, independentemente
do motivo, sera considerada desistente do Programa de Bolsas, ndo sendo permitida mais
a sua participagao.

10. Tratamento de Dados Pessoais

10.1. O(a) candidato(a) declara ter ciéncia e concorda que o Inteli coletara e realizara o tra-

tamento dos seus dados pessoais nos termos e para as finalidades expressamente previs-

tas neste Regulamento e no Termo de Doagdo (caso venha a ser aprovado(a) no Processo

Seletivo). O Inteli, por sua vez, obriga-se a:

 Realizar o tratamento dos dados pessoais sempre em observancia ao presente Regula-
mento e a legislacdo aplicavel

« Cumprir com as obrigagoes legais e regulatorias em vigor relativas & privacidade e pro-
tecdo de dados pessoais, bem como envidar melhores esfor¢os para estar em conformi-
dade com as obrigacdes estabelecidas na Lei no 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados ou “LGPD”)

13



« Assegurar que colaboradores(as), consultores(as) e/ou prestadores(as) de servigos
que, no exercicio das suas funcdes, devam ter acesso e/ou conhecimento da infor-
magao e/ou dos dados pessoais para fins de cumprimento deste Regulamento, en-
contram-se obrigadas a deveres de sigilo, quando cabivel, responsabilizando-se pela
conformidade em relagéo a legislagado aplicavel

» Implementar medidas de seguranga, técnicas e administrativas, adequadas para ga-
rantir um nivel de seguranga efetivo & protecéo dos dados pessoais contra acessos
nao autorizados e incidentes envolvendo destruicao, perda, alteragcado, comunicagao
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, principalmente quando en-
volver dados pessoais sensiveis, exigindo contratualmente de seus fornecedores e
parceiros a adogéo do mesmo nivel de seguranga da informagdo, com base nas me-
lhores praticas de mercado e nos termos da Politica de Privacidade e da legislacao
aplicavel

« Assegurar ao(a) candidato(a) o exercicio dos seus direitos enquanto titulares dos
dados pessoais, nos termos da legislacéo aplicavel.

11. Disposigoes Finais

A Diretoria Geral do Inteli reserva-se o direito de alterar este edital, inclusive datas ou
etapas, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério. Eventuais alteracdes deste edital
serdo informadas pelos mesmos meios utilizados para sua divulgagao.

Os casos omissos relativos ao Programa de Bolsas Inteli - Graduagao 2026 serdo decidi-
dos pela Comissdo do Processo Seletivo e Programa de Bolsas. O presente edital entra
em vigor na data de sua assinatura e publicagdo no site inteli.edu.br.

S&o Paulo, 5 de agosto de 2025.

Maira Habimorad
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ANEXOS

ANEXO I. Documentos necessarios para Avaliagao Socioecondémica
Atencgao:

« Os documentos deverdo ser enviados em copias de forma legivel, ndo sendo neces-
sario autenticar nenhuma documentacgéo. Poderao ser solicitadas documentagoes
complementares ou informac¢des adicionais além das previstas no presente anexo,
caso o Inteli julgue necessario para uma melhor Avaliagdo Socioecondmica. A faltade
documentos é de responsabilidade do(a) candidato(a) e/ou de seu(sua) responsa-
vel legal e podera resultar na desclassificagao do Processo Seletivo.

« Deverao ser enviados documentos de todas as pessoas do nucleo familiar, inclusive
menores de idade e pessoas sem renda, e independente do vinculo legal ou sangui-
neo. Conforme PN 15/2017, entende-se como grupo familiar a unidade nuclear com-
posta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela uni-
dade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

1. Documentos de identificagao - para todas as pessoas do grupo familiar
« Parao(a) candidato(a)
(O Carteira de Identidade (RG) ou CNH
OCPF (caso ndo hajano RG)
» Paramaiores de 18 anos
O Carteira de Identidade (RG) ou CNH
O CPF (caso ndo hajano RG)
» Paramenosde 18 anos
Oldentidade ou Certidado de Nascimento

15



2. Informagodes Residenciais

(O Comprovante de residéncia

O Do ultimo més e em nome do(a) candidato(a) ou em nome de seu(sua) responsa-
vel, como contade agua, luz, telefone, cartdo de crédito ou declaragdo de associagéo de
moradores.

(O Comprovante de situa¢ao de moradia

(O Proépria: Declaragdo de Imposto de Renda ou IPTU

O Alugada ou Financiada: Comprovante de pagamento do ultimo més

O Posse ou Cedida: Declaracdo de posse ou declaracdo de cesséo (de acordo com
modelo disponivel no Anexo ll)

3. Automoveis
« Somente para grupos familiares que possuem automaoveis

OQuitado: Declaragao de Imposto de Renda ou RENAVAM ou Certificado de Registro
e Licenciamento de Veiculo (CRLV)

(O Financiado: Contrato de financiamento ou boleto do més anterior

O Alugado: boleto de pagamento do més anterior

4. Comprovacgao de rendimentos para todas as pessoas do grupo familiar maiores de
18 anos
« Documentacao paratodas as pessoas, independente se estao trabalhando ou nao

O CTPS - Carteira de trabalho: preferencialmente a verséo digital disponivel no ht-
tps://www.gov.br/ ou copia da pagina de identificagao, pagina com informagoes do ulti-
mo contrato de trabalho e, folna em branco seguinte ao ultimo contrato de trabalho

OCNIS - Extrato de contribuicdes previdenciarias (Versdo Completa - Plataforma
Meu INSS)

O Imposto de renda 2025 (ano base 2024): Declaragéo completa do Imposto de
Renda acompanhada do recibo de entrega. Se for isento e ndo declarar, devera emitir e
enviar o “Nada consta’, documento representado pelo print da tela apds consulta com
CPF e data de nascimento, disponivel no seguinte endereco: https://servicos.receita.
fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

(O Extrato Bancario detalhado dos ultimos 3 (trés) meses: com entradas e saidas, de

todas as contas correntes, bancarias e/ou carteiras digitais.
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5. Comprovacgao de rendimentos: Cada pessoa do grupo familiar com mais de 18 anos
deve ser enquadrada em uma ou mais das opcdes a seguir (exemplo: uma pessoa do

grupo familiar pode ser assalariada e profissional liberal. Neste caso deve apresentar a
documentacao referente aos 2 tipos de renda).

« Trabalhador(a) formal (assalariado com carteira assinada, funcionario(a) publi-
co(a) ou militar)
O Contracheque/Holerite dos ultimos 3 (trés) meses
« Trabalhador(a) informal (sem carteira assinada)
O Declaragéo de Trabalho Informal (de acordo com modelo disponivel no Anexo lll),
reportando o rendimento médio dos ultimos 3 (trés) meses
« Autdnomo(a) (pagamento de autonomia ao INSS) ou Profissional Liberal
O Declaragéo Anual de Faturamento do Simples Nacional (DASN - SIMEI) ou
O Declaragéo original (Decore Eletrénico) feita por contador inscrito no CRC, con-
tendo dados pessoais, tipo de atividade que exerce, local, endereco e retirada mensal
dos ultimos 3 (trés) meses

« Produtor(a) Rural

O Notas fiscais de vendas de produtos ou mercadorias dos ultimos 3 (trés) meses,
quando for o caso

O Declaracéo de Aptiddo ao Pronaf (DAP) de 2025 (ano base 2024). Para emitir o
documento, acesse https://dap.mda.gov.br/ ou

O Declaracado no Sindicato dos Trabalhadores Rurais (assinada pela pessoa técnica
responsavel)

« Proprietario(a), Socio(a) de empresa, Empresario(a) EIRELI, Sociedade Limitada/
LTDA, Sociedade Andnima, Empresa de Pequeno Porte (EPP), Empresario(a) indi-
vidual (EI)

O IRPJ - Imposto de renda pessoa juridica 2025 (ano base 2024): Declaragéo com-
pleta do Imposto de Renda acompanhada do recibo de entrega

O Comprovante de pré-labore dos ultimos 3 (trés) meses

O Contrato social com a composi¢do da empresa

O Guia de recolhimento de INSS referentes ao més anterior ou extrato do beneficio,
emitido em http://www.previdencia.gov.br/

(O Caso aempresa esteja inativa, apresentar Declaracéo de Inatividade
17
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« Empreendedor Individual (MEI)
O Comprovante MEI disponivel em https://meu.inss.gov.br/central/#/login
O Declaragéo Anual de Faturamento do Simples Nacional (DASN - SIMEI) ou decla-
racdo original (Decore Eletrénico) feita por contador inscrito no CRC, contendo dados
pessoais, tipo de atividade que exerce, local, endereco e retirada mensal dos ultimos 3
(trés) meses

» Aposentado ou pensionista

O Extrato dos ultimos 3 (trés) meses do pagamento do beneficio. Caso o recebi-
mento seja feito via INSS, emitir extrato em https://meu.inss.gov.br/#/login

(O Caso a fonte pagadora ndo seja o INSS, enviar o comprovante da aposentadoria/
pensdo dos ultimos 3 (trés) meses das diferentes fontes: servidores, inclusive milita-
res, federais, estaduais ou municipais

» Desempregado

(O Resciséo contratual

O Comprovante do recebimento do Fundo de Garantia (FGTS)

O Comprovante do recebimento do seguro desemprego

O Em caso de ndo recebimento de resciséo ou fundo de garantia (FGTS) ou segu-
ro desemprego: apresentar carta manuscrita afirmando que houve demisséo, mas sem
recebimento de nenhum valor

O Se pessoa “do lar” (ndo houve demissao nos ultimos 12 meses ou nunca traba-
Ihou): Enviar declaracdo que ndo exerce atividade profissional (de acordo com modelo
disponivel no Anexo IV)

» Estagiario, monitor, bolsista, pesquisador ou jovem aprendiz

O Comprovante de recebimento dos ultimos 3 (trés) meses ou

O Contrato/declaragdo do local onde desempenha a atividade com periodo de vi-
géncia e respectiva remuneragao

« Rendimentos de aplicagao financeira/previdéncia privada
O Comprovante de recebimento dos ultimos 3 (trés) meses

« Serecebe auxilio financeiro de outras pessoas que nao residem no domicilio
O Enviar declaragdo de recebimento de auxilio financeiro (de acordo com modelo
disponivel no Anexo V) 18
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» Serecebe pensao alimenticia
(O Comprovante de recebimento dos ultimos 3 (trés) meses (exemplo: com-
provante de deposito ou pix), se houver.
(O Caso nao tenha: enviar declaragéo de recebimento de penséao alimenticia
(de acordo com modelo disponivel no Anexo VI)

6. Comprovacgao de gastos (se aplicavel)

A comprovacgao de gastos é variavel e deve ser definida por cada contexto de gru-
po familiar, considerando a meédia dos ultimos 3 meses. A documentacao aquides-
critando e limitante e exemplifica situagdes que devem ser comprovadas, poden-
do ser enviados outros comprovantes caso o grupo familiar julgue ser pertinente
para 0 processo

e Educacao

O Mensalidade (ensino basico, fundamental, médio ou superior), Transporte
escolar, Curso de idiomas, entre outros
» Moradia

O Aluguel, Financiamento, IPTU, Agua, Luz, Gas, Internet, entre outros
» Saude
Caso algum membro do grupo familiar faga uso de medicag&o de uso continuo,
possua doenga grave e/ou seja pessoa com deficiéncia, anexar documentagao
que ateste situacao de saude e comprovantes de gastos para tratamento
« Alimentacao

O Mercado, Padaria, Agougue, Hortifruti, Alimentagdes externas, entre outros
e Outros

O Comprovantes diversos de gastos de qualquer outra categoria ndo listada
em itens anteriores
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ANEXO Il - Modelo de Declaracao: Cessao de Uso do Imoével

Importante: A pessoa que vive em umimovel cedido deve enviar a declaragdo de cessao
de uso do imovel seguindo o modelo abaixo. A declaragdo deve conter a mesma assina-
tura do documento de identificacdo (RG, CNH ou outro documento enviado).

DECLARAGAO DE CESSAO DE USO DO IMOVEL,

Eu, (nome completo de quem cede o imoével), RG (especificar nUmero), CPF (especi-
ficar numero), residente no endereco (especificar rua, nUmero, complemento, bairro,
cidade, estado, CEP), declaro para os devidos fins que cedo o meu imével em (especifi-
car rua, nUmero, complemento, bairro, cidade, estado e CEP) a (nome completo do(a)
candidato(a) ou responsavel legal) desde (colocar data em formato dia, més e ano).

Declaro ainda que a afirmagao acima € verdadeira e que estou ciente de que a omissao

ou a falsidade das informacdes prestadas poderdo implicar na ado¢ao das medidas
judiciais cabiveis.

Local e data:

Assinatura:

RG:

CPF:
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ANEXO Il - Declaragao de trabalho informal

Importante: A pessoa que realiza trabalho informal deve enviar a declaracéo de trabalho
informal seguindo o modelo abaixo. A declaragcdo deve conter a mesma assinatura do
documento de identificacdo (RG, CNH ou outro documento enviado).

DECLARACAO DE TRABALHO INFORMAL,

Eu, (nome completo), RG (especificar numero), CPF (especificar numero), residente
no endereco (especificar rua, numero, complemento, bairro, cidade, estado, CEP),
declaro, para todos os fins, especialmente para os fins previstos na Lei Complementar
187/2021, e Decreto 11.791/2024, que trabalho informalmente como (especificar ativida-
de realizada) com renda mensal média de RS (especificar média recebida nos Gltimos
trés meses) nos ultimos trés meses.

Declaro ainda que a afirmacado acima € verdadeira e que estou ciente de eventuais con-
sequéncias civeis e penais de sua falsidade.

Local e data:

Assinatura:

RG:

CPF:
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ANEXO IV - Declaragao de inatividade profissional

Importante: A pessoa que n&o realiza atividade profissional deve enviar a declaragéo de
inatividade profissional seguindo o modelo abaixo. A declaragdo deve conter a mesma
assinatura do documento de identificacdo (RG, CNH ou outro documento enviado).

DECLARACAO DE INATIVIDADE PROFISSIONAL,

Eu, (nome completo), RG (especificar numero), CPF (especificar nUmero), residente
no endereco (especificar rua, nUmero, complemento, bairro, cidade, estado, CEP), de-
claro que ndo exerco atividade profissional na presente data conforme motivos abaixo
indicados.

Motivo da inatividade profissional:
(preencher com detalhamento do porque nao trabalha)

Declaro ainda que a afirmacao acima € verdadeira e que estou ciente de eventuais con-
sequéncias civeis e penais de sua e que a omissao ou a falsidade.

Local e data:

Assinatura:

RG:

CPF:
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ANEXOV - Declaragao de recebimento de auxilio financeiro

Importante: A pessoa que recebe auxilio financeiro deve enviar a declara¢ao de recebi-
mento de auxilio financeiro seguindo o modelo abaixo. A declaragdo deve conter a mes-
ma assinatura do documento de identificagcdo (RG, CNH ou outro documento enviado).

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO,

Eu, (nome completo), RG (especificar numero), CPF (especificar numero), residente
no endereco (especificar rua, numero, complemento, bairro, cidade, estado, CEP),
declaro que recebo auxilio financeiro mensal, no valor médio de RS (especificar valor
recebido) nos ultimos trés meses. O auxilio financeiro mensal é recebido de (nome
completo da pessoa que oferece o auxilio financeiro), RG (especificar nUumero), CPF
(especificar nUumero).

Declaro ainda que a afirmacgao acima e verdadeira e que estou ciente de eventuais con-
sequéncias civeis e penais de sua e que a omissao ou a falsidade.

Local e data:

Assinatura:

RG:

CPF:

23



ANEXO VI - Declaragao de recebimento de pensao alimenticia

Importante: A pessoa que recebe pensao alimenticia deve enviar a declaragéo de rece-
bimento de penséo alimenticia seguindo o modelo abaixo. A declaragcéo deve conter a
mesma assinatura do documento de identificacdo (RG, CNH ou outro documento envia-
do).

DECLARAGAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA,

Eu, (nome completo de quem recebe a penséao alimenticia), RG (especificar numero),
CPF (especificar nUmero), residente no endereco (especificar rua, numero, comple-
mento, bairro, cidade, estado, CEP), declaro que recebo penséo alimenticia mensal
no valor de RS (especificar valor recebido). A penséo alimenticia é recebida de (nome
completo da pessoa que oferece o auxilio financeiro), RG (especificar nUmero), CPF
(especificar nUmero).

Declaro ainda que a afirmacgao acima € verdadeira e que estou ciente de eventuais con-
sequéncias civeis e penais de sua e que a omissao ou a falsidade.

Local e data:

Assinatura:

RG:

CPF:
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