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% ah M1 Quem somos

: J
= " - | Somos uma organizacao sem fins
_ | lucrativos, fundada por lideres do setor
W privado do Brasil, com o proposito de criar um
I - L | instituto de tecnologia de exceléncia,
"N a7 comprometido em formar os futuros lideres

\ V . | | de tecnologia que vao revolucionar a
A\ Y América Latina.




INTELI VISAO

@ ~
Visao
Ser o melhor Instituto de Tecnologia
da America Latina com curriculo
baseado

em projetos que alia competéncias de
Computacao, Negocios e Lideranga.
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Valores

e [Ftica e Estadode Direito

e Sustentabilidade e Economiade Mercado
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INTELI FUNDADORES

Fundadores Filantropia Conselho

Roberto Sallouti
Chairman

Andre Esteves
Arthur Lazarte
Lilian Esteves
Mark Maletz
Mauricio Garcia
Patricia Ellen
Pedro Thompson

Ricardo Dias

André Esteves Roberto Sallouti Lilian e André Esteves Silvio Meira
Senior Partner, BTG Pactual CEQ, BTG Pactual Sofia Esteves



INTELI PORTFOLIO DE CURSOS .
Intell EXEC

Portfolio de cursos

Pos-graduacao

Pré-graduacdo & Ensino Basico

ADM Tech MBA em IA e Dados para Negocios Inteli Camp

Ciéncia da Computagéo ) Hackathon
EDUCACAO EXECUTIVA
Al for Education

Engennaria de Software

Al for Business: Essencial na Pratica Metodologias ativas e PBL
Engenharia de Computacao

Al for Business: Ferramentas em Acao
Sistemas de Informacao

Al for Business: Estrategia e Governancga

Data Science for Decision Makers
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INTELI PROGRAMAS DISPONIVEIS
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inteli EXEC

Para sua empresa

01

Assessment
técnico

Avaliagcdo e mapeamento
de competéncias de
tecnologia e negocios.
Entrega de relatorio
analitico dos resultados e
apoio No desenvolvimento
de estrateqgias.

02

Data Science for
Decision Makers

Programa executivo para
resolucao de problemas
usando dados, com foco na
media geréncia.

03

Al for Business

Aprenda ausar alAde
forma estrategica para
solucionar problemas
concretos, interpretar
impactos, identificar valor
real e fundamentar
decisoes.

04

Primeira
lideranca

Para profissionais
tecnicos que lideram um
time pela primeira vez.
Seis sessoOes presenciais
para aplicar ferramentas
sobre o proprio time,
delegar com contexto, dar
feedback com critéerio e
conduzir conversas
dificeis. Sempre a partir do
contexto real do
participante. O projeto
termina com um plano de
90 dias em execucao.

05

Programa de
trainee

Especializagéo aprofundada
com aprendizado 1009 por
projetos, com trilnas de
tecnologia, negocios e
lideranca.




INTELI SOLUGOES |
Inteli EXEC

Como customizamos uma
solucdo para o seu contexto:
Diagnostico inicial Assessment Inteli Analise de perfil Customizacao final

Analise de contexto e Mapeamento do nivel de Ferramentas, projetos ou
especificidades das areas familiaridade da equi.pe com programas mais estra.te.gicos, no Inteli, com programas
de negdcio e entendimento |IA e novas tecnologl.as em dependendo da sgnlorldade imersivos e duracéo conforme

de demandas da organizacéo. formato adaptativo. da sua equipe. necessidade (curta, média

Cursos na empresa ou

ou pos-graduacoes).

Opcional, analise

_ Opcional, caso a sua
comparativa de

organizag¢ao queira montar
turmas mais direcionadas.

performance por areas
e por senioridade.




INTELI COMO FUNCIONA
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Como funciona isso na pratica?

ambev

01

Diagnostico inicial
Desenvolver nos trainees
Ambev 2026 a fluénciaem
Inteligéncia Artificial necessaria
para transformar analises
tecnicas em decisdes de
negocio, garantindo que 0s

projetos gerem valor real para a
companhia.

02

Assessment Inteli

Perfil analitico, dindmico e de
alta performance, selecionado
por criterios rigorosos — sem
exigéncia de experiéncia previa
em automagéo, agentes de IA
ou low-code.

03
Analise de perfil

29 trainees Ambey, organizados
em 5 a 6 grupos por turma, em
imersao 100% presencial no
campus Inteli, em Sao Paulo/SP.

04

Customizacao final

Bootcamp de 5 dias (40h
sincronas + 10h assincronas):
fundamentos de IA generativa,
engenharia de prompt,
arquitetura de agentese
sistemas multiagente, com
professores Inteli Exec e
profissionais de mercado.

Programa de trainee Al Agents for Business + Ambev

e Formacédo de agentes de IA e automagéo de processos de negocio com plataformas

low-code

e Jornada de 5dias imersivos: da |A generativa a orquestracéo de sistemas

multiagente

e Hackathon final com pitch executivo e avaliacédo por banca de especialistas

05

Entregavel e
resultado

Hackathon final com pitch
executivo para banca
avaliadora: solugéao prototipada
com MVP funcional, roadmap de
evolugéo e estimativa de
impacto de negocio.
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Como funciona isso na pratica?

ambev

01

Diagnostico inicial
Desenvolver em especialistas,
coordenadores e gerentes da Ambev
a fluéncia em dados necessaria para
transformar analises tecnicas em
decisbes de negocio, garantindo que

projetos de Analytics gerem valor
real.

02

Assessment Inteli

Data Assessment adaptativo de 2h,
online, mapeando pensamento
matematico, ferramentas de dados e
dados aplicados a negocios — com
relatorio comparativo por area e
senioridade.

03
Analise de perfil

120 especialistas, coordenadores e
gerentes de negocios da Ambev, em 3
turmas de até 40 pessoas,
organizadas em 5 a 6 grupos por
turma.

04

Customizacao final

40h presenciais no campus Inteli
(+10h assincronas) em 5 modulos,
com as ferramentas de dados da
propria Ambev — Databricks, Genie e
Microsoft Copilot — e cases praticos
da companhia.

Data Science for Decision Makers + Ambev

e Fluénciaem dados para lideres: do problem framing a analise preditiva e a

experimentacao

e |Agenerativa aplicada a dados, com as ferramentas e bases ja utilizadas na Ambev

e Datalab com projetos reais e banca final de avaliacédo com VPs da companhia

05

Entregavel e resultado

Data Lab com projetos reais da
Ambev, mentorias de negocio e de
dados e banca final com VPs — alem
da formacéao de ate 20 embaixadores
do tema no Train the Trainer.




INTELI COMO FUNCIONA
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Como funciona isso na pratica?

7y auren

01

Diagnostico inicial
Capacitar o capital humano da
Auren no uso estrategico de
Inteligéncia Artificial, integrando
pensamento critico e autonomia
técnica para acelerar a
produtividade e garantir a

segurancga operacionalemtoda a
cadeia de valor.

02

Assessment Inteli

Turmas segmentadas por
senioridade e maturidade digital —
de lideres ao letramento geral,
com trilhas especificas para cada
nivel de contato préevio com IA.

03
Analise de perfil

Cerca de 300 lideres e gestores
seniores da Auren, de diferentes
areas da companhia, reunidos em
turmas segmentadas por nivel de
senioridade.

Al for Business + Auren

04

Customizacao final

Jornada hibrida de ~6 meses:
kickoff presencial, workshops de
negocio, desenvolvimento de
projetos reais em equipe e
masterclasses online paratodaa
companhia.

e Formacéo escalonada por senioridade: da alta lideranca a operacéo, em jornada de

~Bb meses

e Turmas de projeto com desenvolvimento hands-on de solucdes reais de |A paraa

Auren

e Apresentacao final para banca de executivos e especialistas da companhia

05

Entregavel e
resultado

Projetos reais da Auren
desenvolvidos em equipe, com
apresentacéo final para banca de
executivos e especialistas — alem
de Assessment de Dados e IA com
relatorio comparativo de
competéncias por area e
senioridade.




INTELI COMO FUNCIONA

Como funciona isso na pratica?

btqpactusl

Diagnostico inicial
Sair do letramento teodrico e
transformar a leitura de mercado,
hoje lenta e manual, em inteligéncia

competitiva preditiva e acionavel para
o Marketing.

02

Assessment Inteli

Perfis criativos e técnicos, com niveis
variados de proficiénciaem IA,
mapeados previamente pelo Al
Assessment do BTG.

03
Analise de perfil

Cerca de 126 profissionais de
Marketing, em ~24 gruposde 5a 6
pessoas, com composicao definida
integralmente pela lideranga do
banco.

04

Customizacao final

Imersé&o presencial de um dia, das 9h
as 17h30, com masterclass, problem
framing, laboratorio de prototipagem
e banca avaliadora.

Hackathon Inteli + BTG Pactual

e Masterclass e imerséo hands-on em Inteligéncia Competitiva aplicada

e Construcdo de agentes e prototipos em equipe, com apoio de professores e

monitores Inteli

e Avaliagcdo hibrida entre agente de IA e banca com BTG e Inteli, alimentando o banco
de solucoes de inovagao

05

Entregavel e resultado

Documento, prototipo funcional e
pitch por grupo, com pré-selecéo
feita por um agente de IA. Projetos
nao finalistas passaram a compor o
banco de solugcdes do BTG.




INTELI COMO FUNCIONA

Como funciona isso na pratica?

ifgd

Diagnostico inicial
Formar coordenadores e executivos
de contas do iFood capazes de
planejar e implementar projetos de

agentes de |A, atuando como
decisores estrategicos de negocio.

02

Assessment Inteli

Foco em aplicagéo estrategica dalA
ao negocio, sem exigéncia de
background técnico em programacao
ou ciéncia de dados.

03
Analise de perfil

Coordenadores de contas
estrategicas e executivos de contas
do iFood, na ponte entre o negocio e
as areas técnicas da companhia.

Al for Business + iFood

04

Customizacao final

Imersédo presencial de 1a 2 dias, no
campus Inteli ou na sede do iFood em
Osasco/SP, com aulas expositivas,
casos reais e pratica por area.

e Treinamento cross-funcional para planejar e implementar projetos de agentes de |A

aplicados ao negocio

e Ferramentas de IA generativa aplicadas a reducédo de perdas, otimizagéo de

processos € analise de dados

e (Construcao de business cases de |A, com priorizagao, ROl e KPIs de sucesso

05

Entregavel e resultado

Business case de |A estruturado por
participante, com priorizagéo, ROl e
KPIs de sucesso — e, no modulo
opcional, prototipo de agente e
roadmap de implementacéo.




INTELI COMO FUNCIONA

Como funciona isso na pratica?

(o d ol T

Diagnostico inicial
Capacitar a lideranca da HPE para
converter ferramentas de |Aem
alavancas de produtividade e

precisdo na tomada de decis&o
estrategica.

02

Assessment Inteli

Gerentes e diretores com niveis
heterogéneos de fluidez digital, em
busca de nivelamento pratico e
aplicado ao dia a dia de gestao.

03
Analise de perfil

Turmas presenciais em Sdo Paulo e
na sede de Cataldo (GO), além de
formato 100% sincrono online,
conforme a localizacao de cada time.

04

Customizacao final

Programa intensivo de 8 horas, com
aprendizagem baseada em
problemas (PBL) sobre curadoria de
dados, engenharia de prompt e
tomada de decisdo aumentada.

Al for Business + HPE Automotores

e Formacao intensiva de 8 horas para gerentes e diretores, com turmas em Sao Paulo e

Cataldo (GO)

e Curadoria e validagcao de dados, engenharia de prompt para gestao e tomada de

decisdo aumentada

e Ecossistema de IA homologado pela HPE (GPT, Gemini, Claude), com foco em

seguranca e governanca

05

Entregavel e resultado

Prototipos de solucéo aplicados aos
desafios reais de cada area,
construidos com o ecossistema de IA
ja homologado pela HPE — prontos
para uso imediato no dia a diade
gestao.
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Como funciona isso na pratica?

REDE.ZOR

01

Diagnostico inicial
Capacitar os trainees a incorporar
Inteligéncia Artificial e automacdes
inteligentes em seus projetos
estrategicos atuais, transformando
analises operacionais em solucdes
solidas, com viabilidade tecnica e de

negocio, antes das bancas
corporativas.

02

Assessment Inteli

Trainees em fase final de
desenvolvimento de projetos
estrategicos para Presidéncia,
Vice-Presidéncias e Diretorias — com
maturidade de negocio ja validada
pelaempresa.

03

Analise de perfil

13 trainees da turma 2026 da Rede
D'Or, cada um trazendo seu proprio
projeto estrategicoem
desenvolvimento como base do
programa.

04

Customizacao final

Bootcamp de uma semana (40h
presenciais consecutivas) no campus
Inteli, com aprendizagem baseada em
projetos reais, mentorias individuais
1:1 pos-bootcamp e trilha assincrona
complementar de 30h.

Programa de trainee Al Agents + Rede D'Or

e Bootcamp imersivo de 40h, 100% presencial, com 0s proprios projetos estrategicos

dos trainees como materia-prima

e Daengenhariade prompt a orquestracéo de sistemas multiagente, aplicada a

processos hospitalares reais

e Mock Board executivo: apresentacéao final para uma banca critica especializada do
Inteli e Rede D’or

05

Entregavel e resultado

Projeto estratégico de cada trainee
reformulado comuma camadadelAe
automacao, validado em Mock Board
executivo com banca critica
especializada do Inteli — auditando
riscos, ROl e viabilidade de
implementacéo.
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Como funciona isso na pratica?

O
stone

Diagnostico inicial

Levar os colaboradores da Stone além
do primeiro output no Claude,
transformando o uso da ferramenta

em ganho real de produtividade no
dia a dia das areas.

02

Assessment Inteli

Briefing tecnico com o time de T&D da
Stone para mapear dores
corporativas transversais e 0s casos
de uso a serem trabalhados nas
sessoes.

03
Analise de perfil

Colaboradores ngo-tech de diversas
areas da Stone, ja usuarios do
Claude, em busca de mais qualidade
e consisténcia nas respostas.

04

Customizacao final

Masterclasses online sincronas de
até 2h, com live demos baseadas em
dores reais da Stone, exercicios
guiados e Q&A — plano de aula
validado previamente pelo time
Stone.

Masterclass Claude + Stone

e Masterclasses online sincronas para ir alem do primeiro output no Claude

e Live demos e exercicios guiados a partir de dores corporativas transversais da Stone

e Material previo de autoestudo e guia de proximos passos enviado apos as sessdes

05

Entregavel e resultado

Colaboradores aplicando técnicas de
iteracao e refinamento no Claude as
proprias rotinas, com material prévio
de autoestudo e guia de proximos
passos pos-sessoes.
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Como funciona isso na pratica?

3% copeL

Diagnostico inicial
Apoiar a Copel em um programa de
inovagéo aberta para colaboradores,
levando ideias da concepc¢ao a
viabilidade técnica e financeira, com

solugdes de alto potencial de
impacto.

02

Assessment Inteli

Colaboradores de diversas areas com
ideias em estagio inicial, somados a
VPs e alta liderangca em uma trilha
propria de letramento em IA.

03
Analise de perfil

Cercade 150 colaboradores na Fase 1,

em funil de sele¢do: 8 a 12 grupos
seguem paraaFase 2e 4 a6 grupos
chegam a Fase 3.

04

Customizacao final

Mentorias online em 3 fases
(problem-solution fit, business case
e MVP), encontros presenciais em
Curitiba, imersé&o Al for Business de
8h e imersdo de 4h para VPs.

Desafios de Inovacao + Copel

e Inovagdo aberta em funil de 3 fases: do problem framing ao MVP testavel

e Mentorias com especialistas Inteli e ate 36h de suporte individualizado aos grupos

e Imersoes em |A para colaboradores e para VPs e alta lideranga da companhia

05

Entregavel e resultado

Grupos finalistas com business case
estruturado e MVP testavel,
apresentados em bancas da Copel ao
fim de cada fase — do pitch a
prototipagem.
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datora

+4.000

Gestores e executivos capacitados

‘Gostei muito! Conteudos de alta aplicabilidade e realmente cumpriu a promessa do
curso. Tivemos professores que lidam com o dia a dia e implantam essas iniciativas em
grandes instituicées. Entdo todos os temas mesmo quando tedricos foram abordados
de maneira muito pratica.”

Data Science for Decision Makers

‘Acredito que as aulas foram muito claras e geraram muitos insights de como podemos
usar IA para melhorar nosso trabalho. Parabens pela iniciativa. Curso fundamental para
entendermos como Al poderia ser aplicada no banco.”

Al for Business

‘Abordagem de temas complexos e tecnicos com roupagem leve e pratica, com
exemplos uteis para o dia a dia do profissional.”

Data Science for Decision Makers



INTELI PROFESSORES

Alguns professores Inteli Exec

Lisane Valdo

Board at Evara
Business professor at Inteli

Experiéncia consolidada em governanca e lideranga
executiva.

Mauricio Garcia

Conselho Académico, Inteli
Technology Leadership Program, MIT

Referéncia em inovagdo educacional e gestéo
de tecnologias emergentes.

Professores e especialistas do Inteli com solida vivéncia de mercado em IA aplicada a Negocios e Operacoes.

Cesar Alminana

Data & Al Consultant
Al & Business Professor, Inteli

Especialista em transformacao digital e aplicagcao
estrategica de Inteligéncia Artificial.

Egon Daxbacher

Professor e Coord. Académico | Inteli
DSc., UFPE

Professor e Pesquisador do tema Transformacgéo
Digital.

Intell EXEC
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INTELI Al FOR BUSINESS

Al for Business

Liderar ndo € dominar a tecnologia. E saber o que fazer com ela.

A |A esta cada vez mais presente nos processos e definicdes corporativas. Agora, vocé sabera usa-la de forma
estrategica, solucionando problemas concretos. Interprete impactos, identifique valor real e fundamente suas decisées.

Entregaveis reais Turmas homogéneas

Saia da formacdo com um assistente configurado, um agente funcional ou O assessment pre-programa garante que vocé aprenda ao lado de pessoas
um plano de transformacéo testado no seu contexto de trabalho. No Mesmo momento que Vocé, 0 que eleva a qualidade das trocas em sala.
Fronteira do conhecimento Ecossistema continuo

Docentes conectados a pesquisa e implementacédo ativa das tecnologias de Ao participar das formacdes do Inteli, vocé passa a fazer parte do

impacto e das transformacgoes da |A no mercado. ecossistema de tecnologia e lideranca mais inovador do pais!
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INTELI Al FOR BUSINESS

Al for Business: Essencial na Pratica

O essencial nao é a ferramenta. E saber o que perguntar.

Esta € a porta de entrada para profissionais que desejam utilizar a IA com estrategia.
Crie seu assistente de IA para gerar resultados imediatos e sustentaveis.

Perfil dos alunos Frequéncia e

. .. Metodologia
Utiliza pouco a IA no trabalho ou de forma rotina das atividades g
basica, mas precisa de uma aplicacéo Turma Unica em modulo intensivo de 1dia, 1. Comece pelo problema
relevante, estruturada e sustentavel para com agenda de 6h, no Campus Inteliou na Entenda onde a IA pode gerar valor no seu contexto.
resultados imediatos no seu dia a dia. sede da Contratante.
2. Configure seu assistente
Com orientagcao dos docentes, estruture um assistente de |IA
para atuar sobre o problema escolhido.
Corpo docente Tecnologias
Professores do Inteli com experiéncia previa Assistente de IA configurado para um 3. Teste, avalie e ajuste
em programas de |A com empresas de varios problema real e um fluxo de trabalho Aprenda a avaliar o que funciona, identificar limitacoes e
segmentos, com forte componente pratico e documentado. ’

ajustar prompts e instrucoes para chegar a um uso mais
consistente.

foco em agentes de |IA.
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Al for Business: Ferramentas em Ac3o

Construa o que vai mudar o seu processo.

Para profissionais que ja entenderam a utilizacdo da IA, mas sabem que isso n&o basta. Construcdo de agente automatizado
e testado em um processo real do trabalho, com modelo estruturado para os fluxos de execucdo da empresa.

Perfil dos alunos Frequéncia e

rotina das atividades

Metodologia

JausaalAnasuarotina, porem precisa de

mais eficiéncia e quer ampliar o impacto na 1. Mapeamento de valor e arquitetura:

Formacao total de 16h, em formato

SUa area ou na empresa para automatizar
processos, integrar dados e transformar
possibilidades tecnologicas em solucdes
aplicaveis.

Corpo docente

Professores do Inteli com experiéncia previa
em programas de |IA com empresas de varios
segmentos, com forte componente pratico e
foco em agentes de |IA.

*Conteudo adaptavel apos contratagao.

presencial. O programa e conduzido em dois
dias, que nao precisam ser consecutivos, No
Inteli ou na propria empresa.

Tecnologias

Ferramentas de IA generativa e agentes de IA
aplicados a problemas de negocio (como
reducado de perdas, otimizagao de processos
e analise de dados), priorizando solucdes
hands-on.

|dentificacdo dos gargalos do seu processo atual e desenho de
onde a |A gera valor real.

2. Design e construcao do agente

Configuracao direta da solugéo utilizando seu contexto
profissional como insumo principal.

3. Piloto ao vivo e teste de estresse

Validagcao da automacao em tempo real, mapeando gatilhos,
acoes e pontos de falha.

4. Modelo estruturado e plano de acao

Estruturacdo da documentacao tecnica e elaboragdo do roteiro
de implementacéo.
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INTELI Al FOR BUSINESS

Al for Business: Estrategia e
Governanca

Decidir sobre IA exige mais do que opiniao.

Uma imersao exclusiva para C-levels, diretores e lideres que ja respondem por definicdes de tecnologia
e precisam de um quadro de referéncia solido para liderar a transformacédo com IA na organizagéao.

Perfil dos alunos Frequéncia e Metodologia

Voceé esta na alta lideranga ou conselho da rotina das atividades 1. Diagnéstico e separacio de hype vs. valor

CMPIESa € precisa estuturar o uso dalAng 8h de imersao em um unico encontro Avaliacdo critica do cenario atual de IA, identificacdo de assimetrias
oran zacao, definir o que @ yalor real presencial, no Campus Inteli ou na propria de mercado e selegao de o ortunidad,es de alto impacto

desafios concretos de estrategia, empresa. G P P :

governanga, cultura e transformacgao
organizacional.

2. Desenho de cenarios e roadmap

Estruturacao do plano de transformacéo alinhado aos objetivos
estrategicos do seu negocio.

Corpo docente Tecnologias 3. Arquitetura de governancga e risco
Definicdo de critérios de deciséo, comités de supervisao, politicas de

Professores do Inteli com experiéncia previa Plano de transformacéo Al-first e um plano T e
- . dados e limites eticos.
em programas de |A com empresas de varios de governanca inicial ancorados no seu
segmentos, com forte componente pratico e desafio real. O entregavel nasce no formato 4. Matriz de responsabilidades e cultura
foco em agentes de |A. adequado para ser levado ao comité

Alinhamento da lideranga para mobilizacao de times, comunicacao

executivo ou conselho. estratégica e gestdo da mudanca.




Data Science
for Decision Makers
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Objetivos do programa

Desenvolver em gerentes e lideres a fluéncia em dados necessaria para transformar analises tecnicas em decisdes de negocio
bem-sucedidas, garantindo que projetos de Analytics gerem valor real para a organizacao

Competéncias desenvolvidas

Direcionar projetos de dados focados na resolucéo de problemas reais de negocio, garantindo ROI e alinhamento

Lideranca Analitica estratégico.

Superar a barreira técnica ("tecniqués") para fazer as perguntas certas e desafiar analises, focando no impacto para a

Fluéncia em Dados empresa.

Interlocucao Técnica Atuar como a ponte entre o negocio e os times de dados, traduzindo desafios corporativos em requisitos analiticos claros.

Desenvolver autonomia para navegar no ecossistema de dados e identificar novas tendéncias tecnologicas relevantes para

Lifelong Learning o setor

Definir a estrategia e o desenho dos projetos de dados, atuando como tomador de decisdo e ndo como executor

Foco Estrategico vs. Operacional operacional de codigos.

Utilizar IA Generativa para criar scripts simples em Python e realizar analises exploratorias, ganhando autonomia para testar
hipoteses de negocio rapidamente.

Acelerar Validacoes
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Estrutura do programa

MODULO 01 MODULO 02 MODULO 03 MODULO 04 MODULO 05

Analise Preditiva:
Inferindo o Futuro

Inteligéncia Artificial
para Data Analytics

Experimentacdo:
Testando Mudancas

Analise Descritiva:
Investigando o Passado

Diagnostico:
Definindo o Problema

O pensamento analitico:
habilidades analiticas,
framework para problem
framing, organizagoes
analiticas

Modelos de analise
estatistica

Principios de modelagem
de dados para Business
Analytics

Heuristicas e vieses na
tomada de decisdo

*Conteudo adaptavel apos contratagéo.

Etapas iniciais da analise:
limpeza e organizagcdo de
dados

Resolvendo problemas

com medidas estatisticas:

medidas de tendéncia,
Z-score, Outliers, p-valor
e outras

Teoria dos jogos

Visualizagdo e storytelling
de dados

Fundamentos de |A
Generativa: LLMs, tokens,
assistentes vs. agentes de
1A

Engenharia de prompt
avancada

Tratamento, manipulagao,
analise e visualizacdo de
dados

Do zero ao codigo: aplicando
engenharia de prompt para
gerar scripts Python para
analise de dados

Estruturando um projeto
preditivo: tipos de
aprendizado de maquina

Aprendizado
supervisionado vs. ndo
supervisionado

Avaliando o desempenho
de modelos: matriz de
confus&o, metricas,
otimiza¢g&o de modelos

Onde os projetos podem
dar errado

A ciéncia e a arte de testar
hipoteses

Design de experimentos:
significancia estatistica,
contaminagao de
experimentos

Comunicando resultados:
o principio da piréamide da
McKinsey
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Metodologia

PBL - Problem-based learning, através de business cases

CASE 01 CASE 02

Disney: entrando Entendendo efetividade de
na era do streaming campanha de midia
Northwestern | Kellogg 4 Columbia Business School

CASE 03 CASE 04

Construindo e validando Uber: lancando uma nova
um score de crédito feature de produto

inteli EXEC
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Data Lab

Mddulo adicional, focando na resolucao de projetos da Companhia.

7 sessdes de mentoria online, com entrega intermediaria e banca final de avaliacdo com VPs
e convidados da companhia.

Onboarding Entrega intermediaria Banca final de avaliacao
(online) (online) com VPs (presencial)

Kick-off &
Business
Understanding

Business Data Data Modeling & Storytelling & Storytelling &

Understanding Preparation Understanding Evaluation Presentation Presentation

SESSAO1 SESSAO 2 SESSAO 3 SESSAO 4 SESSAO 5 SESSAO 6 SESSAO 7
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Objetivos da mentoria

O objetivo da mentoria € assegurar que os alunos estejam aptos a:

Executar projetos de dados, Desenvolver competéncias para Avaliar e implementar solucgoes de

aplicando a metodologia CRISP-DM traduzir objetivos de negocios em modelagem e analise de dados para

de forma pratica e efetiva; problemas analiticos solucionaveis gerar insights que possam influenciar
atraves de tecnicas de data analytics; decisdes estrategicas de negocios;

COMO FUNCIONA

As mentorias acontecem atraves de agendamento direto dos grupos participantes com o mentor do programa, via Calendly ou

ferramenta similar. As sessdes ocorrem de forma online, com um encontro (online) entre as sessdes 3 e 4 para apresentacdo parcial
dos resultados, e um encontro presencial de um dia ao final do programa para apresentacao final para uma banca de executivos da

empresa e professores do Intel
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Criterios de avaliacao da banca

Problema de negocio e valor estrategico

1. O grupo demonstrou dominio sobre problema de
negocio definido?

2. O projeto aborda um problema de negocio de valor
estrategico significativo, com objetivos alinhados as
necessidades da empresa?

Dados e modelos analiticos

3. As analises propostas enderecam o problema
identificado e sao suficientes para propor uma solucao
eficaz?

4. O time demonstrou um bom entendimento tecnico
No uso de modelos analiticos?

Valor estratégico e impacto dos resultados
5. A solucdo e pratica e aplicavel no contexto atual da empresa?
6. A solucdo pode ser escalada ou aplicada em outras areas da empresa?

7. A solugao pode ser implementada com os recursos e capacidades atuais
da empresa?

8. Os resultados do projeto tém o potencial de gerar impacto positivo no
negocio? Os beneficios tangiveis (ex: aumento de receita, reducdo de
custos) e intangiveis (ex: satisfacdo do cliente, melhoria de processos)
foram claramente apresentados?

Apresentacao

9. A estrutura da apresentacao (storytelling) foi bem elaborada e suficiente
para explicar o projeto com uma visdo complementar de dados e negocio?

10. Os resultados e insights foram apresentados de forma clara, com
interpretacao e impacto no negocio bem comunicados?



Assessments
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Objetivos do assessment

Mapeamento de Competéncias Técnicas

Mapear competéncias dos colaboradores em temas estrategicos de
tecnologia e negocios atraves de uma prova adaptativa dividida em trés
grandes eixos. Ao final, € entregue um relatorio comparativo cobrindo
diversas areas e niveis de senioridade.

Pensamento Matematico

Ferramentas de Dados

Elaboracao e Prazos

As questoes podem utilizar o banco de dados Inteli ou
ser customizadas para desafios especificos. Para
guestdes novas, € necessario um prazo de ao menos
60 dias .

Dados Aplicados

e Algoritmos, decomposicao e e Desenvolvimento de testes aNegocios
Data reconhecimento de padroes . e (Gestao de processos e pessoas
P —, e Ferramentas de analise
e Probabilidade e valor esperado descritiva e Pensamento financeiro e contabil
e Intuicdo numerica e Ferramentas de anélise preditiva e Diagnostico de oportunidades

Fundamentos de IA

Engenharia de Prompt

Aplicacoes em Negocios

Al e AgentesdelA e Tecnicasde comandoe e (overnanga, segurancae
Assessment e Modelos Supervisionados e contexto conformidade
Nao-Supervisionados e EXploracdo de dadoscom IA e Eticaeriscosdevies

generativa



INTELI ASSESSMENTS

Exemplos do relatorio

Panorama geral

Total Colab.

126

Concluintes
38

Diretorias

Quantidade de colaboradores vs
Status da prova

Em andamento - 15 12%

Desempenho médio de pontuacido
vs Senioridade

Quantidade de colaboradores que
finalizaram vs Diretorias que atuam

wcscsocs [ -
Comunidade e 4 O
croun [ 5 13%

Distribuicao de resultados
por Faixa de pontuacao

q r
1
| : . I I I

Desempenho médio de pontuacao
vs Diretorias

Comunidade e a7
Cultura e
o [

Tecnologia e
Operacbes

Melhores
resultados

Karina Silva Santos 97
Tiago Abou Hamia Franca 94
Diogo Martins Goncalves de Morais 94
Hermano Peixoto de Oliveira Junior 94
Tomaz Mikio Sasaki 94

-~ . v vy -
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Exemplos do relatorio

oceo Desempenho por competéncias

AG. 7.4

LA3

Aplicacoes de Conceitos Inteligéncia Nota Media

1LA2 AG3 GenAl Gerais Artificial

[Aplicagdes de GenAl]

A.G1= Diferentes tipos de modelos / ferramentas
A.G.2 = Estratégias de prompt engineering

A.G.3 = Estratégias de uso dos modelos

[Conceitos Gerais]

C.G1 = Processamento de Linguagem Natural

o C.G.2= Tipos de dados (estruturados e ndo estruturados)
[Inteligéncia Artificial |

I.A1 = Aspectos técnicos de |A classica e GenAl

I.LA.2= Etica, Riscos e Vieses

I.A.3 = Paradigmas de Aprendizado (Aprendizado Supervisionado e
Nao-Supervisionado)
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O "abismo" entre a
estrategia e a execucao de

IA__

A maioria das empresas esta paralisada. De um lado, a estrategia de negocios ndo entende o que e tecnicamente viavel. Do outro, a
tecnologia ndo consegue provar o impacto real no negoécio. O resultado: projetos caros, lentos e com baixo (ou nenhum) ROI.

O Lado de Negocios O Lado da Tecnologia

Demandas vagas

Pedidos de negocio que s&o tecnicamente inviaveis, subestimam a complexidade ou
nao definem o problema a ser resolvido.

Iniciativas genéricas
Decisdes baseadas em buzzwords sem um business case claro e mensuravel.

Paralisia na priorizacao Solucoes em busca de problemas

Dificuldade em decidir onde a |A trara mais impacto primeiro: na eficiéncia operacional, Projetos tecnicamente brilhantes, mas que nao resolvem uma dor real do cliente ou
no crescimento de mercado ou em novos produtos? Nao se integram aos processos da empresa.

Inseguranga no investimento Dificuldade em “"vender” a base

Medo de aprovar orcamentos para projetos de "caixa-preta” que a area técnica ndo Incapacidade de justificar para a diretoria o investimento crucial em qualidade de
consegue explicar em termos de receita ou redugéo de custo. dados, MLOps e infraestrutura.

"Cemitério de PoCs" Baixa adocao

Dezenas de Provas de Conceito (PoCs) que funcionam, mas morrem por ndo terem um Ferramentas e modelos que sdo entregues, mas nao sao adotados pelas equipes de

caminho claro para gerar valor em escala. negocio, que continuam usando planilhas e processos antigos.
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ST SIAL

95% dos projetos de IA generativa fracassam nas empresas,
aponta MIT

' ' rio do MIT mostra que apenas uma pequena parcela das iniciativas com |A generativa gera impacto real nos
Esse abismo e T e s e
onde as melhores -
1 O dilema dos dados: por que 30% dos
oportunidades

projetos de IA falham antes mesmo de

mo rre m’ Executivos apostam milhoes em inteligéncia artificial, mas esbarram na realidade: ter

dados nao significa saber usa-los

|

Para resolver este problema, o Inteli criou o:

MBA em IA e Dados para Negocios
4,0% dos Projetos com Agentes de IA Serao
Cancelados até 2027, Segundo Gartner

Além de resultados aquém do esperado, empresas enfrentam desafios relacionados a infraestrutura e
altos custos
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Construindo a ponte: o MBA Inteli

Mais do que um curso, o MBA em |IA e Dados para Negocios e uma formagao pratica
desenhada para formar profissionais ambidestros: os lideres que usam a validacao
técnica como a principal ferramenta para a tomada de decisao estratégica.

Metodologia Hands-on

Chega de teoria abstrata. No Intel,
voCcé aprende atraves de
Aprendizagem Baseada em Projetos
(PBL) focada na solucéo pratica de
business cases.

Voceé vai aplicar conceitos de
tecnologia e negocios para resolver
problemas complexos, da eficiéncia
operacional a criacdo de novos
produtos.

A Formacao Ambidestra

Vocé desenvolvera fluéncia dupla: a
capacidade de traduzir metas de
negocio (RO, LTV, Churn) em
requisitos tecnicos viaveis.

E a habilidade de comunicar o impacto
da tecnologia (Agentes, Modelos,
Machine Learning) em linguagem de
resultados para a diretoria.

Portfolio Estrategico

\océ ndo sai apenas com um
certificado. Vocé sai com um portfolio
robusto de artefatos de negocio e
tecnologia.

Cada modulo gera entregaveis que
provam sua capacidade de analisar,
prototipar, validar a viabilidade e
defender projetos de |A.
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Sua visao de futuro: liderar com IA

Este MBA e para profissionais com experiéncia que buscam transcender suas areas e se tornar
a lideranca tecnica e de negocios que o mercado exige.

Integradores Otimizadores Analistas

Estratégicos e Eficientes e Visionarios

Para profissionais que buscam Para profissionais que desejam Especialistas que buscam ampliar
integrar tecnologia em suas aplicar Inteligéncia Artificial para seu repertorio e transformar dados
decisdes de negocio, otimizar processos e gerar em insights acionaveis, gerando
transformando dados e IA em resultados exponenciais em suas vantagens competitivas

vantagem competitiva e inovacao. areas. sustentaveis.

Independente da sua formacgao, se vocé busca uma posicao de destaque na economia de IA, este MBA € para vocé
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Sua jornada no MBA Inteli

O MBA em IA e Dados para Negocios € estruturado em 4 modulos independentes de 10 semanas, cobrindo o ciclo
completo da |lA no ambiente corporativo e preparando voce para liderar em qualquer etapa.

Semestre 1: Otimizagao & Crescimento Semestre 2: Inovagao & Escala

MODULO1 MODULO 2 MODULO 3 MODULO 4
IA para Eficiéncia Operacional Inteligéncia de Mercado Desenvolvimento de Escalabilidade
e Decisao Estratégica e Modelagem Preditiva Produtos e Novos Modelos de Projetos de IA

O QUE VOCE VAI DOMINAR

Aprenda a identificar e implementar solugoes
de |A para otimizar processos internos, reduzir
custos e acelerar a tomada de deciséo.

FOCO PRINCIPAL

e Automatizagdo inteligente
e Analise preditiva para operacoes

e Agentesde |A e RAG (Retrieval Augmented
Generation)

e (Otimizagdo de informacéo e
conhecimento

O QUE VOCE VAI DOMINAR

Utilize a |A para entender profundamente o
comportamento do consumidor, personalizar
experiéncias e impulsionar a aquisi¢céo e
retencgéo de clientes.

FOCO PRINCIPAL

e Analise de sentimentos
e Personalizag&o de produtos

e Modelagem preditiva de churne lifetime
value (LTV)

e Campanhas de marketing baseadas em
dados

O QUE VOCE VAI DOMINAR

Crie e inove, utilizando a IA para conceber
novos produtos e servicos, além de explorar a
disrupgao de mercados existentes com novos
modelos de negocio.

FOCO PRINCIPAL

e Metodologias Lean Startup aplicadas a IA
e Design thinking e prototipagem agil
e Solucdes No-Code / Low-Code

e Validacao rapida de MVPs

O QUE VOCE VAI DOMINAR

Garanta que seus projetos de IA n&o apenas
funcionem, mas escalem de forma robusta e
segura, com governanga e responsabilidade.

FOCO PRINCIPAL

Operacionalizagdo de modelos (MLOps)

Otimizac&o de custos em nuvem (FinOps
paralA)

Eticae governangade |A

Criacdo de Centros de Excelénciaem IA
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Sua jornada no MBA Inteli

Escolha uma de trés possiveis trilhas de Eletivas, contextualizando
temas estrategicos a aplicagdes com Inteligéncia Artificial

Project Management 01 « NiVEL1 02 « NIiVEL 2

03 « NiVEL3 04 « NIVEL 4

Desenhada para profissionais de negocio que buscam
otimizar a priorizacao, o planejamento e a execucéo de Integ ragéo Apl icac;f')es

projetos (incluindo os de IA), utilizando metodologias o
ageis potencializadas por inteligéncia artificial. com IA e Cenarlos

Analise
Estratégica

Deep Dive
tecnico

Design Thinking
Desenhada para profissionais de produto, marketing e Conteudo progressivo: curse um nivel POr modulo,
gestores de inovagdo que precisam de metodologias aprofundando cada vez mais na trilha desejada

estruturadas para resolver problemas complexos e criar

utilizando a IA como ferramenta de aceleracgao. N ] _ _ _
Formacao generalista: caso deseje, curse uma eletiva diferente por

modulo, construindo uma bagagem tecnica diversificada
Data Engineering

Desenhada para profissionais de tecnologia ou negocios Aprendizado na pratica: desenvolva um artefato tecnico ao final

que precisam dominar o design de infraestruturas e a ’ : : : : :
construcéo de pipelines robustos e de alta qualidade que de cada modulo, aplicando imediatamente os conceitos aprendidos

alimentam os modelos de |A da empresa.
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Muito alem da teoria

Em cada modulo, vocé resolve um business case completo e constroi
artefatos que vao para o seu portfolio: de Negocios e de Tecnologia.

STAC&K DE MERCADO
PORTFOLIO DE NEGOCIOS PORTFOLIO DE TECNOLOGIA o
. Pratica com
Artefatos de Negocio Artefatos de Tecnologia :
Ferramentas Reais

Vocé aprendera a justificar, planejar e Voceé aprendera a prototipar e validar a
medir o impacto de cada projeto de IAna viabilidade técnica das solucdes. Vocé tera contato direto com as
empresa. 0 GUE VOGE VAl ENTREGAR ferramentas que o mercado usa, desde
O QUE VOCE VAI ENTREGAR Python, Jupyter Notebooks Noteb.ooks ?

e Chatbotse Agentesde A modelos de IA Generativa ate

 Analise de ROl para Projetos de IA e Dashboards interativos plataformas de No-/Low-Code, como

N8N, alem de solucdes de Cloud.
TECNOLOGIAS DESTACADAS

e Analise Preditivade Churn e MVPs funcionais com GenAl

Lean Canvas para Produtos de |A .
* LeanCanvas par e Desenho de arquitetura de MLOps

» Python & Jupyter Notebooks

,  Modelos de IA Generativa
Negocios Baseados em IA » Platasformas No-Code / N8N

e Planode Governancga e Escalaem

 Arquitetura & Solugdées em Nuvem
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Flexibilidade remota,
impacto presencial

Aprenda de onde estiver:

As aulas remotas (sincronas e assincronas) oferecem a flexibilidade
necessaria, sem abrir m&o da qualidade e do engajamento.

Aulas Sincronas Orientacoes de Projeto
Interaja em tempo real com Agende sessoOes de feedback
professores e colegas para os seus artefatos

Conecte-se e inspire-se:

Os encontros presenciais no campus Inteli para a trilha de Lideranca
foram desenhados para aprofundar a troca de experiéncias.

Debates Convidados
Participe de discussoes sobre Tenha contato direto com
os desafios atuais da IA e dos executivos que estéo liderando

negocios. a transformacéo.

Eletivas Assincronas

Aprofunde-se em temas
especificos de seu interesse

Networking Estratégico

Construa relagdes valiosas com
seus pares e mentores

I
gl
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Processo de aplicacao

O processo de Aplicacéo para o MBA em |A e Dados para Negocios foi desenvolvido para
entender o seu perfil profissional e seus objetivos com o tema.

— o —©0  —0  — 0 —

.~ Analise . ~
Inscricao . Entrevista Aprovacao
curricular
Inclua seu curriculo Vamos analisar a Durante a entrevista, Agora e so finalizar
profissional, area de aderéncia do seu queremos entender sua matricula e iniciar
atuacéao e formacéao curriculo aturma melhor seu historico O Proximo passo Na
académica planejada para o e como voce planeja sua jornadacomlAe
Curso aplicaro Dados!

conhecimento



7 &
V d &
’l

inteli EXEC

inteli.edu.br

Aline Francga | Growth

aline.franca@inteli.edu.br



